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2004-2009

6l ismert kozhely, hogy a statisztikikkal mindent és
annak ellenkez&jét is be lehet bizonyitani. Ebben a
jelentésben nem szeretnék semmit sem bizonyitani,
bizonygatni, csupan néhany olyan adatra felhivni a
kozosségiink figyelmét, amelyek szimomra—éseza
szubjektiv része a jelentésnek — jelent6séggel bir.

Természetesen egy szervezet, testiilet munkdjit nem
lehet és nem is szabad csupan statisztikai adatokkal jelle-
mezni, hiszen egy-egy iigy, hatdrozat, statisztikai adat
mogott életek, torténetek, 6rom és banat, életsorsok és
legféképpen Isten 4lddsa van.

A 2004-2009. kozotti XIV. unidkonferenciai ciklus
alatt az uni6titkdri szolgalatot 2004-2008. 4prilisig Osz-
Farkas Ernd, 2008-ban méjustél oktoberig Fenyvesi
Péter Pal, és 2008. novembertdl Ocsai Tamds végezte.

Bizottsdgok

Két konferenciai iilés kozotti idében az egyhiz legfel-
s6bb dontéshozo testiilete az Uni6bizottsag.

Az Uniébizottsig a XIV. unikonferenciai ciklusban
(2004-2009. kozott) 47 wlést tartott, és sszesen 903
hatérozat sziletett. Feladata tobbek kézott az unidhoz
tartoz6 intézmények, osztilyok munkéjinak 6sszehan-
goldsa, misszids célkitlizésinek meghatdrozdsa, a terve-
zett és elvégzett feladatok ellendrzése volt.

Az elmult években véltozdsok torténtek az Unidbi-
zottsdg tagjaiban: a 2008-as Egyhazteriileti konferen-

cidkon sziiletett dontések, valamint lemondis kovetkez-
tében. Igy a ciklus végén a tagok a kovetkez8k voltak:
Szilvasi Andras (elnok), Ocsai Tamds (titkér), Zolyomi
Renita Edit, Osz-Farkas Erné, Téth Sandor, Agoston
J6zsef, Ambrus Andris, Arvai Attila, ifj. Németi Lajos,
Paskuly Jozsefné, Rajki Antal, Sinta Imréné, Vizhinyé
Kéroly.

Az Operativ Bizottsig 80 alkalommal iilésezett,
osszesen 756 hatdrozatot hozott. Feladata volt a két
uniébizottsdgi iilés kozotti idében ellitni a napi déntési
feladatokat. Tagjai az uni6 ciklus végén: Szilvisi Andrds
(elnok), Ocsai Tamis (titkdr), Zolyomi Rendta Edit,
Hangyés LiszI6, Kiss Virdg.

Az Operativ Bizottsig, valamint az intézmények és
az egyhdzteriiletek bizottsdgainak hatrozatait az Unié-
bizottsig ellenjegyezte, alkotmanyossigi szempontbdl
megvizsgilta.

Tovébbi feladatok az uniétitkdri munkdval kapcso-
latban:
> 2006 — Uj kiaddsban megjelent a Gyiilekezeti Kézi-

kinyv.

» 2008 — Az egyhdzi mobiltelefon eldtizetések iigyin-
tézése.

Anyakémyvi rendszer

A Magyar Uni6 jelent6s kezdeményezése volt 2005-ben
egy olyan statisztikai adatokat tartalmazé anyakényvi
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kérdsiv osszedllitisa, amely alkalmas volt arra, hogy a

Magyar Uni6 teriiletén 1év6 gyiilekezetek népességi sta-

tisztikai mutatdit — szakszerl elemzés segitségével —

felmérje az egyhaz vezetése. A tobb mint négyezer adat-
lap feldolgozdsa megtortént, az adatok kiértékelése,
kutatdsa folyamatban van — a szakmai munkit dr. Rajki

Zoltin, az ATF tandra végzi —, de néhiny gyorsered-

ménnyel mar most szolgalhatunk:

» Nemek szerint: tagsigunk 66%-a nd. Ez valamivel
t6bb, mint az orszdg népességén beliil a nék ardnya.

> Eletkor: a 30 év alattiak arénya viszont nagyon ala-
csony: 12%. Vildgviszonylatban ez a korosztily al-
kotja a tobbséget. Ugyanakkor a nyugdijasok aranya
tobb, mint 30%, mig az orszdg lakossdgdnak csak
21%-a 60 év feletti.

» Szirmazis szerint: a tagsig kb. 15%-a hatdron tuli.
Alapvet8en az orszdgban él6 mds nép- és nyelveso-
portokat még nem értiink el.

» Iskolai végzettség: a tagsig 15%-a felséfoka végzett-
séggel rendelkezik.

»  Csaladi allapot: 6% elvalt (bér itt egy kicsit sok a 16%
adathidny); 14% ozvegy; Erésiteni kell a gyiilekezet,
mint csalid szerepét.

» Keresztségek ideje: a tagsignak tobb mint a fele a
rendszervéltds utin keresztelkedett (1990-1995 ko-
z6tt). Még mindig jelentds, 9%, azoknak a jelenléte,
akik az 1941-50 kozotti nagy felfutds idején keresz-
telkedtek meg.

» Vallasi héttér: 29% adventista hdttér (itt is tal nagy a
23% adathidny) — mondhatjuk, hogy 40-45% adven-
tista hdttér; katolikus hittér 30%, magasabb még a
reformdtus hittér. De azt még vizsgdlni kell, hogy
gyakorl6 hivékként jottek, vagy csak névlegesen vol-
tak az adott egyhiz tagjai.

»  Generacio: a tagsag fele els§ generacios, fele adventis-
ta hattérrel rendelkezik. Van misszi6, de nem annyira
er6s, hogy atiitd legyen. Van novekedés, de ez lassg.

»Olyan hirt boztam neki, amilyen a szivembél jitt”

Az adatok tovabbi frissitése és feldolgozasa fontos
feladat a kovetkez6 években.

Munkatdrsak

Az uni6 és intézményei alkalmazdsiban 5 évvel ezel6tt-
héz hasonlitva j6val kevesebb munkatirs végezte ugyan-
azt a munkat. (Lasd a lenti dbrét.)
2004. januar 1-jén:
O az uni6 iroddiban (beleértve a Médiakézpontban
dolgozokat): 3 lelkész, 14 alkalmazott
O REK (2004-ben még Médiakézpontként és GM-
ként)
QO ATF: 4 lelkész, 4 alkalmazott
O ADRA: 1 alkalmazott
Q Kiadé: 1 lelkész, 8 alkalmazott
osszesen: 8 lelkész, 27 alkalmazott

2009. januar 1-jén:

O az unié iroddiban: 2 lelkész, 7 alkalmazott (1 &sz-
tondijas)

QO REK: 1 lelkész, 5 alkalmazott

Q ATF: 3 lelkész, 4 alkalmazott

Q ADRA: 3 alkalmazott

O Advent Irodalmi muhely: 1 lelkész 2 alkalmazott

dsszesen: 6 lelkész, 19 alkalmazott

Az Unidkonferencidn elhangzottak értelmében az Unié-
bizottsdg déntést hozott az osztilymunkdk orszigos ko-
egyhdzteriletnek felel meg. Ertelmetlen egy osztalynak
hirom szinten miikddnie. A dontés értelmében az év ele-
jét6l minden osztilyt egy orszigos munkacsoport
irinyit. Minden munkacsoportban jelen van egy-egy
mindkét teriilet dltal delegalt személy, hogy az orszig
egésze képviselve legyen, amikor a programokat tervezik
és végrehajtjak.

A munkacsoportok vezetsi nem jelente-

nek kiilon statuszt, mivel az unié tisztvisel61
vagy korzeti lelkészek a lelkészi munka mel-
lett koordindljik, vagy nem lelkészi szemé-
lyek végzik a munkdt. Az osztilymunkak célja
szakmai segitséget nytjtani, képezni és szak-
irdnyd programokat szervezni, hogy a lelké-
szek és presbiterek eredményesebben képez-
hessék a gyiilekezet tagjait. A munkacso-
portok vezet8i negyedévente talilkoznak
egymissal, illetve az uniévezetéssel, hogy a
killonb6z6 munkadgak segitsék egymaist.
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Az osztilykoordindcios feladatokat az unié-
titkdr latta el.



Alland6 megbizds alapjan dr. Tarjani Géza jogtani-
csosi munkdjival segitette az unié tevékenységét, aki
ebben a ciklusban télt6tte be 50. szolgalati évét az egy-
haznal.

Jelenleg 18 nyugdijas felszentelt lelkipasztor segiti
szolgdlatival az egyhdz kiildetésének teljesitését. Szol-
gilatukkal az egyhdzteriiletek munkdjat segitik.

Erdekes adat még az uni6 teriiletén szolgilatot tel-
jesitd lelkészek, alkalmazottak ardnya a taglétszdmhoz
viszonyftva.

2004. janudr 1-jén az unid, az intézmények és az egy-
hazteriiletek alkalmazdsiban 100 {8 volt és 4537 gyiile-
kezeti tag. 2009. janudr 1-jén ugyanez az adat: 121 {6
(a Gyulai Szeretetotthon 24 alkalmazottal) és 4676 tag.

Tehdt 2004-ben 45,37 tagra jut egy alkalmazott, 2009-
ben eggyel nétt az intézmények szdma, és igy 37,5 tagra
jut egy alkalmazott.

Létszdmstatisztika

Az egyhiz misszi6jit nehéz szdmadatokkal kifejezni,
mert nem csak keresztségben és hitvallisban lehet mérni,
hanem azokban a kapcsolatokban is, amelyek az evange-
lizaciés tevékenységek (BLI, ifjtsigi szolgalatok, konyv-
misszi6, médiamisszio stb.), valamint a gyiilekezeti tagok
személyes bizonysagtevésének eredménye. Ezeket a kap-

Unidtitkdri jelentés

A szdmunkra is mérhetd adatok koziil néhany jellem-
z8 adat: Az uni6 taglétszdma az elmalt 6t év alatt a 2005.
és 2008. év kivételével emelkedett. Az Stéves tiszta ndve-
kedés igy 139 £6. A keresztségek és hitvallasok szdima 794
{6, ami az el6z6 ciklusokhoz képest 45 fével tobb.

A gyiilekezeti tagsig megsziintetése és torlés adatok
a gyiilekezetek tagmegtartd képességét mutatja. Noha
még mindig elég magas (255 f6) de mar jéval alacso-
nyabb, mint az el6z6 ciklusokban. 1999-2003. kozott
600 £6, 1993-1998. kozdtt 799 {6 (ekkor volt a Keresz-
tény Advent Kézosségben is tagsiggal rendelkezék tag-
sdganak megsziintetése).

Az unié létszamstatisztikdjanak részletesebb elem-
zése az Unidkonferencia iilésén fog elhangozni.

Hiszem és vallom, hogy az munka, amit munkatirsaim-
mal az iroddkban, a bizottsigi tiléseken a hittérben vé-
geztiink, éppen olyan fontos és hasznos része az egyhdz
misszi6janak, mint mas evangeliziciés tevékenység.

Ocsai Tamds

csolatokat semmilyen statisztika nem szimolja. unidtitkdr
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»Olyan birt boztam neki, amilyen a szivembél jitt”

Novekedés

Csokkenés

Taglétszam

5000
A Magyar Unio taglétszama
4900
1990-2008 4740
4800 4720
4700 4700
4600 4680
4500 4660
4400 4640
4620
4300
4600
4200
4580
4100
4560
4000
4540
Q- SV 3 o ) O Qv N Lo Sl
) ) O ©) ) N o N N N 2004
N ° S ~ P P

2005 2006

2007 2008

2,00%

1,50%

1,00%

0,50%

0,00%

-0,50%

-1,00%

Nettd novekedés %-ban

[

2004

[ 2005 [ 2006 |

[ Novekedés %-ban i

1,65%

| -0,15% ] 0,89% ]





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for high quality pre-press printing. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later. These settings require font embedding.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308030d730ea30d730ec30b9537052377528306e00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /FRA <>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>







    /HEB (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for high quality pre-press printing. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later. These settings require font embedding.)
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


